g REPUBLICA
%~ PORTUGUESA
Eoucacho, cincia {orupamento

Aviso de Abertura
Contratacdo Oferta de Escola - Horario n.” 164

Grupo de Recrutamento 510 - Fisica e Quimica

Nos termos do Decreto-Lei n.0 132/2012, de 27 junho, na sua vers&o atual, aplicado em conjugagdo com o Decreto-
Lei n. 32-A/2023, de 08 de maio, e demais legislagao aplicavel, informa-se que se encontra aberto, na aplicacso
informatica da DGAE - Direg@o Geral da Administragdo Escolar, pelo prazo de trés dias Uteis, a partir da data de
validag&o por parte das entidades competentes, o concurso por contratagdo de escola, abaixo identificado:

Numero do Horario: 164;

Caracterizagao das fungoes: Docente do Grupo de Recrutamento 510 - Fisica e Quimica:

Disciplina/Projeto: Fisico-Quimica e Tec Quimica (Cursos Profissionais) | Cidadania e Desenvolvimento
(10°);

Motivo: Substituicdo (alinea a) do artigo 57.° da LTFP) - Substituigido por doencga;

Modalidade de Contrato de Trabalho: Contrato a termo resolutivo certo;

Duracao: Temporario;

Local de Trabalho: Agrupamento de Escolas de Silves;

Namero de Horas: 20;

Requisitos de Admissao/ Habilitagées: Habilitagdes reconhecidas para a docéncia do Grupo de Recrutamento
510 - Fisica e Quimica;

Critérios de Selegao:

a} Graduagao Profissional com a ponderagao de 100%

- Graduagéo profissional nos termos do n.® 1 do artigo 11.0 do artigo 11.° do DL n.0 132/2012 de 27 de junho, na
redacao em vigor.

- Esgotada a possibilidade de colocagdo de docentes profissionalizados, pode a escola, a titulo excecional, selecionar
docentes com habilitagdo prépria, substituindo a graduagao profissional pela classificagio académica, acrescida de 0,5
pontos por cada ano escolar completo, arredondada as milésimas, nos termos do n. 1, da alinea b) do artigo 11.° do
DL n.0 132/2012 de 27 de junho, na redagéo em vigor

Para efeitos de desempate é utilizado o previsto no n.! 2 do artigo 12.° do decreto-Lei n.¢ 132/2012
de 27 de junho, na redagdo em vigor.

Em caso de igualdade na graduagéio, a ordenagdo dos candidatos respeita a seguinte ordem de preferéncias:
a) Candidatos com classificacdo profissional mais elevada, nos termos do artigo anterior;

b) Candidatos com maior tempo de servigo docente prestado apés a profissionalizac&o;

¢) Candidatos com maior tempo de servigo docente prestado antes da profissionalizaggo;

d) Candidatos com maior idade;

e) Candidatos com 0 nimero de candidatura mais baixo.

Informacgao adicional:
- Os candidatos deverdo apresentar a sua candidatura na aplicagdo informatica da DGAE - Direcdo Geral da

Administragdo Escolar.

Informagdo adicional:
- Os candidatos deverdo apresentar a sua candidatura na aplicagdo informatica da DGAE — Direcdo Geral da

Administragdo Escolar e seguir todos os procedimentos indicados, nomeadamente a apresentagdo de todos os
documentos e declaragdes exigidas.




